PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-€l setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama - Basuki Siswanto, S.H.,, M.M .

Jabatan . Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan

Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama © Dr. Drs. H. Agus Pramono, M.M.

Jabatan - Sekretaris Daerah Kabupaten Ponorogo
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
i T —,
-
Agus Pramono Basulggiswanto, S.H., M.M.
Pemina Tk.|

NIP. 19660503 199403 1 009



4
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202
KEPALA BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 :
1. | Meningkatnya akuntabilitas perencanaan, | Persentase dokumen
keuangan dan Pelaporan Sekretariat Daerah perencanaan, keuangan 100 %
dan pelaporan yang
disusun tepat waktu
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Perencanaan, penganggaran dan evaluasi Rp. 360.337.605,00 APBD
kinerja perangkat daerah
2. Administrasi keuangan perangkat daerah Rp. 15.373.688.100,00 APBD
3. Administrasi keuangan dan operasional Kepala Rp. 797.309.000,00 APBD
Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Jumlah Rp. 16.531.334.705,00 APBD
Ponorogo, 15 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Peftama,

—FF

Agus Pramono

Basu iswanto, S.H., M.M.

Pem k.l

NIP. 19660503 199403 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

’, Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo Jawa Timur 63413,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - ARIF YUNAN FADLILAH, ST., M.I.L
Jabatan - Perencana Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama © BASUKI SISWANTO, S.H., M.M.
Jabatan :  Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan

Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertapha,

Arif Yunan Yadlilah, ST. M.I.L.
Pembina
NIP. 9660503 199403 1 009 NIP. 19760619 200604 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PERENCANA AHLI MUDA

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target |
1 2 3 4
1 Terlaksananya proses Jumlah dokumen identifikasi masalah dan | 1 dokumen
' k:ri?atar? ergnci:;naan isu strategisyang dibuat dan berkualitas.
pe%wbangﬂnan di Jumlah dokumen kebijakan Rencana | 1 dokumen
Sekretariat Daerah Pembangunan yang dibuat  dan
berkualitas.
Jumlah dokumen pelaksanaan rencana | 1 dokumen
pembangunan yang dibuat dan
berkualitas.
Jumlah dokumen Rencana Strategis | 2 Dokumen
= ;g:?g:ﬁg::ya ( Renstra ) dan Rencana Kerja ( Renja )
perencanaan Sekretariat Jumlah dokumen RKA dan DPA 2 Dokumen
Daerah Jumlah dokumen RKA-P dan DPPA 2 Dokumen
Jumlah Dokumen Proses Bisnis 1 Dokumen
Jumlah dokumen Perjanjian Kinerja dan | 2 Dokumen
Reviu Perjanjian Kinerja.
Jumlah dokumen Rencana Aksi 1 Dokumen
Jumlah dokumen Indikator Kinerja Utama | 1 Dokumen
(IKU)
Jumlah  dokumen Pohon  Kinerja | 1 Dokumen
( cascading )
Jumlah dokumen Standar Operasi| 1 Dokumen
Prosedur ( SOP )
Jumlah  dokumen  pengarusutamaan | 1 Dokumen
Gender ( PUG ) Setda
Jumlah dokumen pengadaan barang/jasa | 30 dokumen
melalui e-katalog

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pembina

Arif Yunar\Fadlilah, ST. M.I.L.

NIP. 19760619 200604 1 018




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484, _
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - DILAH SITI ROCHIMA, S.Sos.
Jabatan - Analis Keuangan Pusat Dan Daerah Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - BASUKI SISWANTO, SH, MM
Jabatan - Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan

Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dilah\Siti Rochima, S.Sos.
Penata Tk. |
NIP. 19700622 200212 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALIS KEUANGAN

keuangan Sekretariat Daerah

diverifikasi

rNO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
2.500
1 Terlaksananya penata usahaan |- Jumlah dokumen SPJ yang
Dokumen

Jumlah SPM yang diverifikasi

1.750 Dokumen

- Jumlah konsep dokumen
surat keputusan Sekda dan 8 Dokumen
surat keputusan Bupati yang
dibuat.
- Jumlah pegawai yang
menerima gaji dan tunjangan 168 ASN
- Jumlah laporan gaji dan
80 dokumen

tunjangan dan operasional
ASN dan kada/wakada

Ponorogo, 15 Januari 2024

Dilah(Siti Rochima, S.Sos.

Penata Tk. |

NIP. 19700622 200212 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-¢el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MOH. NURUL HUDA, S.Sos
Jabatan - Analisis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - BASUKI SISWANTO, S.H., M\.M.
Jabatan . Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan

Sekretariat Daerah Kabupaten Ponorogo

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedpa, Pihak Pertama,

. Nurul Huga, S.Sos
. Penata Tk. |
NIP. 49660503 199403 1 009 NIP. 19740519 201001 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
ANALISIS KEBIJAKAN

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. Meningkatnya pelaporan Sekretariat Jumlah dokumen LKJ 1 dokumen

Daerah.

Laporan capaian kinerja 4 dokumen
Jumlah Laporan SPIP 1 dokumen
Jumlah dokumen laporan | 1 dokumen
Keuangan Sekretariat
Daerah
Jumlah dokumen | 1 dokumen
LPPD/LKPJ
Jumlah dokumen realisasi | 4 dokumen
Anggaran.
Jumlah laporan realisasi 95%

anggaran.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak

. Nurul
Penata Tk. |

da, S.Sos

NIP. 19740519 201001 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - KUNNA EKO WIJAYANTO, S.Sos.

Jabatan - Pemeriksa Pelaporan dan Transaksi Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - BASUKI SISWANTO, S.H., M.M.

Jabatan © Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PEMERIKSA PELAPORAN DAN TRANSAKSI KEUANGAN

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. Tersedianya data keuangan Jumlah SPP yang di | 1750 dokumen

verifikasi

Jumlah SPM yang
dibuat

1750 dokumen

Jumlah Dokumen
surat keputusan
sekda dan surat
keputusan Bupati
yang dibuat.

9 dokumen

Jumlah dokumen

SPM yamg di susun

1750 dokumen

dan dikelola
Jumlah tugas | 20 dokumen
administrasi lain

yang diberikan oleh

pimpinan

Pihak Kedua,

NIP“\ 9660503 199403 1 009

Ponorogo, 15 Januari 2024

Kunna Eko Wijayanto, S.Sos.

Penata(Tk.|

NIP. 19690520 198903 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - TRIBUANA CAHYANI, S.E.
Jabatan - Penyusun Rencana Kegiatan Dan Anggaran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - BASUKI SISWANTO, S.H., M.M.

Jabatan - Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kgdua Pihak Pertama

2.

Tribuana Cahyani, S.E.
Penata
NIP. 19660503 199403 1 009 NIP. 19720908 201101 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYUSUN RENCANA KEGIATAN DAN ANGGARAN

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. . Jumlah Input data perencanaan 2 berkas
Terlaksananya tertib anggaran  kegiatan  sub. Keg.
administrasi perencanaan penyusun rencana kegiatan dan
kegiatan dan anggaran anggaran.
Jumlah dokumen RKA SKPD dan | 2 dokumen
perubahan RKA SKPD yang dikelola
Jumiah dokumen DPA SKPD dan | 2 dokumen
dokumen perubahan DPA SKPD yang
diKelola
Jumlah dokumen Anggaran Kas SKPD | 2 dokumen
yang dikelola
Jumlah pelaksanaan asistensi dan 2 Kali
verifikasi RKA, RKAP, DPA, DPPA
Jumlah surat pertanggungjawaban | 50 dokumen
yang dikelola.
Input pengajuan pembayaran belanja 50 kali
di Aplikasi
Membuat surat pernyataan | 50 perkas
tanggungjawab mutlak SPM.
Jumlah pelaksanaan administrasi dan 5 kali

tugas lain diberikan oleh

pimpinan

yang

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama

Tribuana Cahyani, S.E.
Penata

NIP. 19720908 201101 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - DIAN YACHIANI RACHMAWATI, S.Sos.
Jabatan - Pemeriksa Pelaporan dan Transaksi Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - BASUKI SISWANTO, S.H., M.M.

Jabatan - Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo,15 Januari 2024
Pihak Pertama,

\-

4

iswanto, S.H., M.M. Dian Yachiahi Rachmawati, S.Sos.
aTk.l Penata Tk. |
660503 199403 1 009 Nip. 19771031 200212 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PEMERIKSA PELAPORAN DAN TRANSAKSI KEUANGAN

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. Tertib administrasi | Jumlah ~ dokumen  Laporan Sistem | 1 dokumen

kepegawaian

keuangan dan data | Pengendalian Intern Pemerintah ( SPIP )

Jumlah jenis dokumen kepegawaian yang 5 dokumen
dikelola

Jumlah dokumen surat keluar masuk 450 surat

Jumlah Aplikasi absensi jatilan. 1 Aplikasi

Jumlah dokumen potongan Gaji dan arsip | 14 dokumen
Gaji Bagian Renkeu

Jumlah dokumen Sasaran Kinerja Pegawai | 14 berkas
(SKP).

Jumlah Aplikasi Kepegawaian Simas | 1 Aplikasi
Hebat

Jumlah Aplikasi Srikandi 1 Aplikasi

Ponorogo, 15 Januari 2024
Pihak Pertama,

-

Dian Yachiani Rachmawati, S.Sos.
Penata Tk. |

Nip. 19771031 200212 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484, _
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-€l setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - KARTIKA RAHENDRANING DIAH, S.H.

Jabatan . Penata Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama © BASUKI SISWANTO, S.H., M.M.

Jabatan - Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024
Pihak Kedya, Pihak Pertama,

Kartika Rahendraning Diah, S.H.
Penata
NIP. 19830803 200212 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENATA KEUANGAN

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tertib administrasi pengelolaan | - Jumlah  lnput  data | 4 dokumen
keuangan Daerah perencanaan anggaran
kegiatan

- Jumlah surat | 70 dokumen
pertanggungjawaban
yang dikelola.

- Jumlah SPP  yang | 120 dokumen
diverifikasi dan
ditandatangani.

- Jumlah laporan | 12 laporan
rekonsiliasi kas yang
dibuat

- Jumlah dokumen | 85 dokumen

pengajuan pembayaran
panjar yang disetujui
dan dibayarkan.

Pihak Kedua,

Basuk
Pembifia Tk.I

swanto, S.H., M.M.

NIP. 18660503 199403 1 009

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

Kartika Rahe
Penata

raning Diah, S.H.

Nip. 19830803 200212 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ICHWAN BUDIONO, S.E.

Jabatan - Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - BASUKI SISWANTO, S H, M.M.

Jabatan - Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

Basuil¢ Siswanto, S.H., M.M. Ichwan Budiono, S.E.
Pem@§ina Tk.| Penata Tk.|
NIP. §9660503 199403 1 009 NIP. 19761210 201001 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
2 Tersedianya bahan dokumen Jumlah draft dokumen 1 dokumen

penyusunan perencanaan
program dan kegiatan

Rencana Strategis ( Renstra )

Jumlah draft dokumen 1 dokumen
Rencana Kerja ( Renja)

Jumlah draft dokumen 1 dokumen
Cascading/ pohon kinerja

Jumlah berkas bahan
penyusunan Rencana Kerja
Perangkat Daerah ( RKPD )

1 berkas

Jumiah input kegiatan
Rancangan Awal Renja 1 berkas
Perangkat Daerah ke SIPD.

Jumlah input kegiatan ke SIPD | 1 berkas
menggunakan komponen
Belanja pada rancangan
RKPD.

Pihak Kedua
Bas wanto, S.H., M.M.
Pemiirfa Tk.1

NIP~19660503 199403 1 009

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama

Ichwan Budiono, S.E.
Penata Tk.I
NIP. 19761210 201001 1 012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - MOHAN ADHA RIFA’l, A.Md.

Jabatan - Pelaksana/Terampil — Pranata Komputer
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BASUKI SISWANTO, S.H., M.M.

Jabatan - Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

igwanto, S.H., M.M.
a Tkl

660503 199403 1 009 Nip. 19910614 202012 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

PELAKSANA / TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER

NO | Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Ta:‘get
11 Tersediaﬁya input Jumiah data anggarari5 gaji & tunjangan ASN, 5 dokumen
dokumen data KDH dan WKDH yang di rencanakan dan yang
pefatausahaan diinput di SIPD.
asset dan Jumlah dokumen pengajuan pembayaran gaji & | 42 dokumen
keuangan. tunjangan ASN, KDH dan WKDH yang disusun.
Jumlah data TPP Beban Kerja & TPP 40 dokumen
Kelangkaan Profesi ASN yang disusun.
Jumlah dokumen pembayaran biaya 12 dokumen
operasional KDH dan WKDH yang disusun.
Jumlah dokumen pajak E-billing yang dibuat. 70 dokumen
Jumlah laporan data mutasi gaji ASN yang 12 dokumen
disusun.
Jumlah dokumen surat keterangan perincian 75 dokumen
gaji dan TPP ASN yang dibuat.
Jumlah perekaman data/scan dokumen 10 dokumen
model-c ASN yang dilakukan.
Jumlah sistem informasi penatausahaan 2 aplikasi
keuangan yang dikelola (aplikasi
SIPBERMUGA dan SMEP).
Jumlah desain grafis penunjang 5 dokumen

penatausahaan keuangan yang dibuat

(bannericascading/cover buku/kaos, logo, dll).

Deteksi dan atau perbaikan perangkat Ti

penunjang penatausahaan keuangan.

3 perangkat

NiP. 79910614 202012 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484,
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-€el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . BUDIPRASETYO

Jabatan : Pengadministrasi Perencanaan dan Program
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama © BASUKI SISWANTO, S.H., M.M.

Jabatan :  Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024
Pihak Kedug, Pihak Pertama,

1,

udi Prasetyo
Pengatur Tk |

NIP. 19750708 201001 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM

tugas lain yang diberikan oleh

pimpinan.

| NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersediannya dokumen Jumlah draft dokumen Perjanjian | 1 dokumen
administrasi Kinerja Setda.
Perencanaan dan Jumlah draft dokumen LKj . 1 dokumen
Program Pembangunan Jumlah draft dokumen Rencana Aksi | 1 dokumen
Setda
Jumlah draft dokumen Indikator | 1 dokumen
Kinerja Utama ( IKU ) Setda.
Jumlah aplikasi Sp4n Lapor 1 aplikasi
Jumlah Konsep Surat yang dikelola 12 kali
Jumlah draft dokumen Standar | 1 dokumen
Operasi Prosedur (SOP)
Jumlah  draft dokumen  Reviu | 1 dokumen
Perjanjian Kinerja Setda.
Jumlah pelaksanaan administrasi dan | 12 kali

Pihak Kedua,

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,

Budi Prasetyo
Pengatur Tk |

NIP. 19750708 201001 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484, .
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - EDI PURWANTO

Jabatan - Pengelola Laporan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - BASUKI SISWANTO, S.H., M.M.

Jabatan - Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

iswanto, S.H., M.M.
a Tk.l
660503 199403 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGELOLA LAPORAN KEUANGAN

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4

; Tertib administrasi pengelolaan Jumlah laporan rekonsiliasi | 12 dokumen

kas
keuangan Setda

Jumlah Laporan penutupan | 12 dokumen
Kas.
Jumlah SPJ yang | 270 dokumen
diverifikasi
Jumlah SPP yang dibuat. 12 Dokumen
Jumlah SPJ yang dikelola. | 12 dokumen
Jumlah permohonan
pencairan yang disetujui | 12 dokumen
dan dibayarkan.
Jumlah tugas administrasi | 12 dokumen

lain diberikan oleh
pimpinan.

Pih

Bas
Pem
NIP.

Kadua,

wanto, S.H., M.M.
a Tk.l
660503 199403 1 009

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Pertama,




PEMERINTAH KABUPATEN PONOROGO
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Aloon-Aloon Utara No.9, Ponorogo, Jawa Timur 63413,
Telepon 0352-481003, Faksimile 0352-481484, _
Laman setda.ponorogo.go.id, Pos-el setda@ponorogo.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - OKTYAN PUTRI PERMATASARI

Jabatan - Pengadministrasi Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - BASUKI SISWANTO, S.H., M.M.

Jabatan - Kepala Bagian Perencanaan Dan Keuangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ponorogo, 15 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

o
Bas iswanto, S.H., M.M. Oktyan Putri Permatasari
Pemijiha Tk.I Pengatur Muda Tk.|

660503 199403 1 009 NIP. 19861001 201406 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
PENGADMINISTRAS| KEUANGAN

NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target N
1 2 3 4
1. Tertib administrasi | Jumlah bahan penyusunan 7 berkas
keuangan dan pelaporan | LKJIP Setda
kinerja setda
Jumlah bahan penyusunan 9 dokumen
Laporan Realisasi Anggaran
Setda
Jumlah bahan penyusunan 6 bahan
Laporan Keuangan Setda
Jumlah laporan rekonsiliasi asset 6 berkas
tetap setda.
Jumlah laporan rekonsiliasi Data 6 berkas
persediaan setda.
Jumlah surat | 50 dokumen
pertanggungjawaban yang
dikelola
Ponorogo, 15 Januari 2024
Pihak Kedya, Pihak Pertama,
@V
Basu anto, S.H., M.M Oktyan Putri Permatasari
Pembgfa Tk.I Pengatur Muda Tk.|

NIP AB560503 199403 1 009

NIP. 19861001 201406 2 003



